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Atti della Scuola

Oggetto: Verbale valutazione candidature presentate relativamente all’avviso di selezione del
personale interno ai sensi dell’artt. 7 e 53 del D.Lgs 165/2001 al fine di conferire I'incarico di
SUPPORTO AMMINISTRATIVO finalizzato al raggiungimento del target e dei milestones
previsti dal progetto di investimento del Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione
4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento Linea di investimento 3.2 Piano “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” finanziata
dall’Unione Europea ~ Next Generation EU - Azione 1 — Next generation classroom.

Titolo progetto: Future classroom
CNP: M4C1I13.2-2022-961-P-22313
CUP: G84D22006820006

Il giorno 11/07/2023 alle ore 13:15 presso I'Ufficio della DSGA, in via Cioci n.2 — Macerata (MC) si &
riunita la commissione tecnica per la valutazione delle istanze presentate per partecipare all’Avviso
pubblico, prot. n. 8487 del 29/06/2023, composta da:

- DSGA Dott.ssa Francesca Martello, Presidente;

- Assistente Amm.vo Fabiola Cecconi, componente;

- Assistente Amm.vo Vitali Rosella, componente
per procedere all’apertura delle buste e/o pec contenenti le candidature per la selezione finalizzata
allindividuazione di personale interno all’istituzione scolastica a cui conferire I'incarico di SUPPORTO
AMMINISTRATIVO finalizzato al raggiungimento del target e dei milestones previsti dal progetto di
investimento del Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza M4Clinvestimento 3.2 — Azione 1 Next

Generation Classroom;

Alla procedura ha risposto nei termini prefissati (entro e non oltre il 10/07/2023 alle ore 11:00) n. 1
candidata: PIRRI ROBERTA con candidatura di cui al prot. 8700 del 07/07/2023

La commissione appurata la regolare presentazione della candidatura entro i termini previsti, procede

allapertura e successivamente all’'esame della busta che presenta le seguenti caratteristiche e che
risulta corredata dalla seguente documentazione:
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Nominativo del L'istanza e E’ presente Sono presenti il
Candidato prevenutaentroi | I'Allegato A curriculum vitae in | E presente la griglia
termini ed & stata | correttamente | formato europeo di cui all'allegato B
inviata secondo i compilato, e copia di correttamente
modelli indicati firmatoe documento di compilata, firmata e
nell’Avviso datato identita in corso di | datata
validita
Pirri Roberta Si Si Si Si

Quindi la Commissione passa a valutare i titoli, le competenze e le esperienze maturate, possedute
dalla candidata PIRRI ROBERTA come indicato nel suo Curriculum Vitae:

VALUTAZIONE CANDIDATURA

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE Punti Punti attribuiti
SELEZIONE VALUTAZIONE attribuitis | dalla commissione
i dal
candidato
Diploma di scuola secondaria di {l
T . grado 0 punti
TiEGH[EhIStico Laurea triennale 5 punti 10 10
Laurea magistrale 10 punti
5 punti per ogni Corso di formazione
R — " svolto di almeno 8 ore nel settore
litelisSaidio Altri Titoli della contabilita e del bilancio
culturalie/ o 5 punti per ogni competenza
attestanti certificata acquisita nel settore di 10
competenze riferimento 10
acquisite 5 punti per ogni titolo specifico o
certificazione attestante le
competenze informatiche;
10 punti per ogni anno di servizio
come assistente amministrativo e/o
Esperienza tecnico a tempo indeterminato;
professionale 5 punti per ogni incarico specifico
" maturata in nel settore amministrativo- contabile-
Esperienza P . X
. settori attinenti negoziale;
professionale - : . ) . 70 70
all’ambito S punti per ogni anno di collaborazione
professionale del | come esperto con istituzione
presente Awviso scolastica, enti di formazione,
Universita, associazioni professionali in
materia amministrativo-contabile-
negoziale;

Il punteggio totale assegnato alla candidata Pirri Roberta & paria 90 punti.

La commissione verifica e accerta che non sussistono ulteriori candidature per Favviso di selezione in
oggetto.

Si procede quindi alla redazione della seguente graduatoria provvisoria di merito per il conferimento
dell'incarico di SUPPORTO AMMINISTRATIVO finalizzato al raggiungimento del target e dei
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milestones previsti dal progetto di investimento del Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza -
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento Linea di investimento 3.2 Piano “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” finanziata dall’Unione Europea
— Next Generation EU — Azione 1 — Next generation classroom.

Titolo progetto: Future classroom
CNP: M4C113.2-2022-961-P-22313

CUP: G84D22006820006
Cognome Nome Punteggio assegnato
Pirri Roberta 90/100

La presente graduatoria provvisoria diventera definitiva il dopo il settimo giorno dalla data di
pubblicazione sul sito web della Scuola, nella sezione albo on line.

Entro il termine di 7 giorni, chiunque abbia interesse pud proporre reclamo alla dirigente scolastica,
che deve pronunciarsi sul reclamo stesso entro 30 gg. Decorso suddetto termine l'atto diviene
definitivo.

La Commissione termina i propri lavori e la seduta si chiude alle ore 13:45.

| Componenti della Commissione

DSG%rancero, Presidente

Assistente Amm.vo Cecconi Fabiola componente

AssistentWovﬂa comipnente

Assistente Tecnico Dina Roscioni, segretario verbalizzante
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Sabina Tombesi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e nome collegate, il quale
sostituisce it documento cartaceo e la firma autografa.
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